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Bilan de satisfaction des apprenants de la promotion de septembre 2024 
 

 

Taux de réussite au jury DEAS du 25 juillet 2025                                                                 94.3% 

 

61 répondants au questionnaire de satisfaction du 23 juillet 2025 

 

Taux de satisfaction globale du contenu de la formation :                                                      98%  

 

 

 

Taux de satisfaction globale de l’organisation de la formation :                                               94% 

 

 

Les apprenants conseilleraient l’IFAS du CHRU de Nancy à des amis à :                               100% 

Pour les raisons suivantes 

 

 

Type d’enseignements qui ont le plus convenu à leur apprentissage  

 

 

 

L’encadrement formatif réalisé par les formateurs dans le service a répondu à leurs attentes 

à                                                                                                                                                 :98% 
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Les analyses de pratiques ont permis aux apprenants : 

 

 

 

L’attribution du stage professionnel a satisfait les apprenants à :                                            100% 

 

 

Le suivi pédagogique personnalisé avec le formateur référent les a été aidant à :                     98% 

Ce suivi leur a permis de  

 

 

 

L’accompagnement pédagogique individualisé les a aidé à hauteur de :                                  93% 

 

 

 

Les apprenants ont ressenti des manques dans la formation à hauteur de :                               7%. 

 

 

 

Ils estiment l’adéquation entre leur formation et leurs futurs postes AS à :                               97% 

 


